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Arbeitsmarktmonitor Region Stuttgart 
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Regionalstruktur Stuttgart, 2017 – Indikator Stuttgart Arbeitsmarkt

Beschäftigte (SvB) 2.318.482

Beschäftigungsquote 61,9%

Beschäftigungsquote 55−64 Jahre 55,7%

Beschäftigte 55+ 18,8%

Beschäftigungsquote Frauen 57,0%

Beschäftigungsentwicklung seit 2005 +21,5%

Arbeitslosenquote 3,5%

Langzeitarbeitslose 30,1%

Saisonfaktor der Arbeitslosigkeit 119,3%

Unterbeschäftigungsquote 5,0%

Unterbeschäftigungsquote U25 4,5%

Tertiarisierungsgrad 62,4%

Teilzeitquote 24,5%

Einpendlerquote 9,1%

Auspendlerquote 8,0%

Beschäftigte in Großbetrieben 37,3%



Impressionen 
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Innovationsbüro Fachkräfte für die Region

Vorstellung: Wer wir sind und was wir tun



Aufgaben und Ziele 
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• Netzwerk der Netzwerke 
• Aufbau einer bundesweiten Datenbank von Fachkräftenetzwerken (ca. 400 Netzwerke)
• Maßnahmen und Angebote zur Gründung und Professionalisierung von regionalen  

Fachkräftenetzwerken



Warum sind Fachkräftenetzwerke wichtig? 
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Entwicklung von innovativen Ideen, 
Maßnahmen und Projekten zur 
Fachkräftesicherung. 

Orientierungshilfe für Unternehmen, die passende 
Maßnahme auszuwählen, um Fachkräfte zu finden, 
zu binden und zu qualifizieren.  



Unsere Kernkompetenzen – bundesweite Vernetzung 
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- 14. Juni 2018 - 6. Innovationstag in Berlin (Auszeichnung, Schwerpunktthemen aus der 
Bundespolitik)

- 29. November 2018 - Fachtagung in Berlin (Fachlicher Austausch, Präsentation unserer 
Themenstudien) 

- 20/21. September 2018 - Erfahrungsaustauschkreis zum Thema Digitalisierung und der 
Wandel der Arbeitswelt 

https://www.fachkraeftebuero.de/veranstaltungen/veranstaltungen-detailansicht/bundesweiter-erfahrungsaustauschkreis-die-digitalisierung-und-der-wandel-der-arbeitszeit/


Unsere Kernkompetenzen – Regionale 
Veranstaltungen
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Ziele der regionalen Erfahrungsaustauschkreise:
• Austausch und Vernetzung der regionalen Partner 
• Inhaltlicher Austausch zwischen Experten
• Förderung neuer Handlungsimpulse 
• Gute Praxis in die Regionen tragen 
• Rückkanal der Ergebnisse in die Politik

Veranstaltung Dritter: 
Wenn Sie in Ihrer Region eine Veranstaltung zum Thema Fachkräftesicherung umsetzen, 
dann unterstützen wir Sie gerne, z. B. mit einer Standbetreuung, einem Fachvortrag oder 
einer Moderation. 



Unsere Kernkompetenzen – Professionalisierung 
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• Das Innovationsbüro bietet Netzwerken die 
Möglichkeit Workshops zu buchen. Ziel ist die 
Professionalisierung und Weiterentwicklung 
der Netzwerke. Das Format ist sehr gefragt, 
deshalb wird um eine frühzeitige Anmeldung 
gebeten. Mehr Informationen finden Sie hier.

• Wie bereits erwähnt, spielen Netzwerk-
koordinatoren eine Schlüsselrolle bei der 
Professionalisierung der Netzwerkarbeit.
Das Innovationsbüro hat gemeinsam mit der 
DIHK-Bildungs GmbH einen IHK-Lehrgang 
konzipiert. Anbei weitere Informationen und 
Anmeldemodalitäten
IHK-Lehrgang Netzwerkkoordinator/in.

• Das Innovationsbüro schließt mit 
ausgewählten Netzwerken Entwicklungs-
partnerschaften, um die Professionalisierung 
sowie eine bundesweite Vernetzung weiter zu 
fördern.  

https://www.fachkraeftebuero.de/dienstleistungen/weiterentwicklungsworkshops/
https://www.fachkraeftebuero.de/dienstleistungen/weiterbildung/


Innovationsbüro – Kontaktdaten 
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Innovationsbüro Fachkräfte für die Region 
Tanja Lakeit – Projektreferentin 
DIHK Service GmbH 
Breite Str. 29
10178 Berlin 
030-203086205
lakeit.tanja@fachkraeftebuero.de

1. Das Website-Icon führt Sie auf die Startseite des Innovationsbüros. Hier finden Sie u. a. 
unsere Medienbeobachtung zum Thema Fachkräftesicherung. 

2. Das Download-Icon führt Sie zu unserer Praxisdatenbank. Hier bekommen Sie einen guten 
Überblick über Gute Praxis in den Regionen.  

3. Liken Sie uns auf Facebook, damit wir miteinander in Kontakt bleiben. Sehr gerne Teilen und 
Liken wir auch Ihre Facebook-Beiträge. 

Erfahrungsaustauschkreis Region Stuttgart| 28. Juni 2018| MOTORWORLD Böblingen 

mailto:Lakeit.tanja@fachkraeftebuero.de
https://www.fachkraeftebuero.de/
https://www.facebook.com/fachkraeftebuero/?fref=ts
https://www.fachkraeftebuero.de/praxis-beispiele/praxisdatenbank/praxisdatenbank-detailansicht/wie-man-frauen-fuer-mint-berufe-begeistert-das-projekt-zukunftswerkstatt-technikberufe/


Impressionen 
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Prospektive Weiterbildung für Industrie 4.0

Dr. Stefan Baron, Geschäftsführer, AgenturQ – Agentur zur 
Förderung der beruflichen Weiterbildung in der Metall- und 

Elektroindustrie Baden-Württemberg e. V.



AgenturQ: Der Wandel der Arbeitswelt 
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AgenturQ: Der Wandel der Arbeitswelt 
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AgenturQ: Betriebliche Weiterbildung
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AgenturQ: Weiterbildung 4.0
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AgenturQ: Weiterbildung - Beteiligungsquoten
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AgenturQ: Ergebnisse PIAAC-Test 
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Das PIAAC-Feld ist mit einem Link zur 
Internetpräsenz hinterlegt. Hier finden 
Sie detaillierte Informationen zu der 
Studie. 

https://www.gesis.org/piaac/piaac-home/


AgenturQ: Daten und Fakten 
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AgenturQ: Tarifvertrag 
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AgenturQ: Konzepte
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AgenturQ: Projektziele 
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AgenturQ: Weiterbildung 4.0
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AgenturQ: Weiterbildung 4.0
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AgenturQ: Weiterbildung 4.0
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AgenturQ: Kontaktdaten 
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AgenturQ
Dr. Stefan Baron - Geschäftsfüher
Lindenspürstr. 32
70176 Stuttgart 
0711-3659188-11
01725226546
baron@agenturq.de

• Auf der Website finden Sie viele weitere interessante Informationen zur Arbeit der 
AgenturQ

• Nutzen Sie die Social Media Kanäle, um in Kontakt zu bleiben und um sich 
gegenseitig zu stärken. 

mailto:baron@agenturq.de
https://www.agenturq.de/
https://twitter.com/search?q=agenturq&src=typd


Erstanlaufstelle für kleinere und mittlere 
Unternehmen im digitalen Wandel: Das Digital Hub 

„Zentrum für Digitalisierung
Landkreis Böblingen – ZD.BB“

Prof. Dr. Alexander Rossmann, Hermann Hollerith Lehr- und 
Forschungszentrum Hochschule Reutlingen, Fakultät Informatik



ZD.BB: Digitale Transformation

Erfahrungsaustauschkreis Region Stuttgart| 28. Juni 2018| MOTORWORLD Böblingen 2924.08.2018 |

Der Chart ist mit einem LINK hinterlegt, 
der Sie zu einem interessanten Artikel 
zum Thema „Digitale Transformation“ 
führt. 

https://www.digitalbusiness-cloud.de/fachartikel/was-ist-eigentlich-die-digitale-transformation


ZD.BB: Digitale Transformation – KMU 
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ZD.BB: Transferförderung stärken 
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ZD.BB: Partner und Netzwerke  
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ZD.BB: Ziele, Strategien, Arbeitsweise 
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ZD.BB: Strukturen 

Erfahrungsaustauschkreis Region Stuttgart| 28. Juni 2018| MOTORWORLD Böblingen 3424.08.2018 |



ZD.BB: Digital Hubs – Chancen und Fördervolumen 
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ZD.BB: Kontaktdaten 
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Ein Erfahrungsbericht aus der Digitalregion 
Oberösterreich: Qualifizierungsverbund „Digitale 

Kompetenz“ – Unternehmen nehmen ihre 
MitarbeiterInnen mit auf die digitale Reise

Mag. Christian Mayer, CMC Projektmanager Arbeitsmarkt Business 
Upper Austria, OÖ Wirtschaftsagentur GmbH



Buisness Upper Austria: Digitalregion OÖ
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Buisness Upper Austria: Dienstleistungen   
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Buisness Upper Austria: Standortmanagement 
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Buisness Upper Austria: Arbeitsmarkt 

Erfahrungsaustauschkreis Region Stuttgart| 28. Juni 2018| MOTORWORLD Böblingen 4124.08.2018 |



Buisness Upper Austria: Digitalregion 
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Buisness Upper Austria: Qualifizierungsverbund

Erfahrungsaustauschkreis Region Stuttgart| 28. Juni 2018| MOTORWORLD Böblingen 4324.08.2018 |



Buisness Upper Austria: Qualifizierungsverbund
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Buisness Upper Austria: Förderstruktur 
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Buisness Upper Austria: Umsetzung und Themen 
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Buisness Upper Austria: Status Quo 
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Buisness Upper Austria – ÖA und Ausblick  
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Buisness Upper Austria – Kontaktdaten
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• Auf der Website finden Sie viele weitere interessante Informationen 
• Nutzen Sie die Social Media Kanäle, um in Kontakt zu bleiben. Stärken sie 

sich untereinander und in dem Sie Beiträge liken und teilen.  

https://www.biz-up.at/
https://www.facebook.com/businessupperaustria/


Impressionen: Expertenaustausch  
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Expertenaustausch 

Welche Erfolgsfaktoren tragen dazu bei, KMUs besser für bereits 
bestehende Qualifizierungsinstrumente aufzuschließen? 



Expertenaustausch – Zentrale Ergebnisse  
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• Aufbau von Koordinierungsstellen für Verbundlösungen für 
Qualifizierungsmaßnahmen/ “Ersatz“-Mitarbeiter 

• Überarbeitung der Zertifizierungsanforderungen 
• mobile digitale Labs, ergänzend zu den Hubs
• Beispiel WeGebAU: 

anderer Name sinnvoll, positiver besetzen, eigene Marke schaffen 
(„Verkaufsargumente erhöhen: Wettbewerbsfaktoren, Schau auf deine 
Mitarbeiter, Werde Fachkraft, Vertriebskanäle prüfen“)
Weiterentwicklung auf alle Beschäftigten/bis 100 % Förderung
Erweitern in Richtung Digitalisierung

Welche Erfolgsfaktoren tragen dazu bei, KMUs besser für bereits 
bestehende Qualifizierungsinstrumente aufzuschließen? 



Expertenaustausch – Zentrale Ergebnisse  
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• Qualifizierungsbotschafter initiieren (vergleichbar mit Initiative 
Ausbildungsbotschafter)

• Aktivierung und Sensibilisierung der Unternehmen über 
branchenspezifische Veranstaltungen 

• Initiierung von Runden Tischen (fachlich, regional) 
• Initiierung digitaler Transfermanager 

Welche Erfolgsfaktoren tragen dazu bei, KMUs besser für bereits 
bestehende Qualifizierungsinstrumente aufzuschließen? 



Teilnehmerliste: Bleiben Sie vernetzt! 
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Name Vorname Firma/ Institution Position/ Funktion Email

Baron Stefan, Dr. AgenturQ Geschäftsführer info@agenturq.de 

Behne Julia
Handwerkskammer Region 
Stuttgart

Stabsstelle Politik julia.behne@hwk-stuttgart.de

Braun Ute
Regionalbüro Netzwerk 
Fortbildung Karlsruhe

ute.braun@internationaler-bund.de

Buschauer Kristina IHK Rhein-Neckar Weiterbildung kristina.buschauer@rhein-neckar.ihk24.de 

Czupalla Jürgen Agentur für Arbeit Heilbronn
Vorsitzender der 
Geschäftsführung

heilbronn.geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de

Erlbacher Berit 
Gewerbe-Forum Böblingen / 
Present Your Business 

Vorstandsvorsitzende / 
Inhaberin 

be@present-your-business.com

Gubin Martin 
Innovationsbüro – Fachkräfte für 
die Region

Werkstudent gubin.martin@fachkraeftebuero.de 

Hametner Bernhard
Baden-Württembergischer 
Industrie- und 
Handelskammertag

Projektleiter Leitstelle 
"Ausbildungsbotschafter" 

bernhard.hametner@bw.ihk.de

mailto:info@agenturq.de
mailto:julia.behne@hwk-stuttgart.de
mailto:ute.braun@internationaler-bund.de
mailto:kristina.buschauer@rhein-neckar.ihk24.de
mailto:heilbronn.geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de
mailto:be@present-your-business.com
mailto:gubin.martin@fachkraeftebuero.de
mailto:bernhard.hametner@bw.ihk.de


Teilnehmerliste: Bleiben Sie vernetzt! 
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Name Vorname Firma/ Institution Position/ Funktion Email

Helbig Kerstin Landratsamt Böblingen Digitalisierungsmanagerin k.helbig@rabb.de

Janßen Uwe
Koordinierungsstelle 
Fachkräfteallianz Region Stuttgart 

Wirtschaftsförderung 
Region Stuttgart GmbH

uwe.janssen@region-stuttgart.de

Kapelle Gesine
Handwerkskammer Region 
Stuttgart

Stabstelle Politik gesine.kapelle@hwk-stuttgart.de

Kaufmann Bernd Agentur für Arbeit Stuttgart
Führungsberater SGB II/
Stabsstelle AMM und 
Fachkräftesicherung

bernd.kaufmann@arbeitsagentur.de

Koch Susanne, Dr. Agentur für Arbeit Stuttgart
Vorsitzende des 
Steuerungskreises und 
Geschäftsführung

Susanne.Koch4@arbeitsagentur.de

Kurz Jürgen Agentur für Arbeit Waiblingen
Vorsitzender der 
Geschäftsführung

Waiblingen.Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de

Lakeit Tanja 
Innovationsbüro – Fachkräfte für 
die Region

Projektreferentin lakeit.tanja@fachkraeftebuero.de

Löffler Bernhard DGB Region Nordwürttemberg Geschäftsführer bernhard.loeffler@dgb.de

Mayer Christian, Mag.
Koordinierungsstelle Leitinitiative 
Digitalisierung

Projektmanager christian.mayer@biz-up.at

Meßmer Sascha, Dr. Landratsamt Böblingen Wirtschaftsförderung s.messmer@lrabb.de

mailto:k.helbig@rabb.de
mailto:uwe.janssen@region-stuttgart.de
mailto:gesine.kapelle@hwk-stuttgart.de
mailto:bernd.kaufmann@arbeitsagentur.de
mailto:Susanne.Koch4@arbeitsagentur.de
mailto:Waiblingen.Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de
mailto:lakeit.tanja@fachkraeftebuero.de
mailto:bernhard.loeffler@dgb.de
mailto:christian.mayer@biz-up.at
mailto:s.messmer@lrabb.de


Teilnehmerliste: Bleiben Sie vernetzt! 

Innovationsbüro Fachkräfte für die Region 5624.08.2018 |

Name Vorname Firma/ Institution Position/ Funktion Email

O´Sullivan Carolin, Dr.
Agentur für Arbeit 
Ludwigsburg

Geschäftsführerin operativ ludwigsburg.bdg@arbeitsagentur.de 

Otto Felicitas
Koordinierungsstelle 
Fachkräfteallianz 
Südlicher Oberrhein

Bundesagentur für Arbeit 
Agentur für Arbeit 
Freiburg

koordination@fachkraefte-allianz-oberrhein.de 

Pfeiffer Harald
Stadt Mannheim 
Wirtschaftsförderung

Leitung "Bereich 
Menschen und 
Kompetenzen"

harald.pfeiffer@mannheim.de

Rogg Walter, Dr. WRS GmbH
Vorsitzender des 
Steuerungskreises/
Geschäftsführer

walter.rogg@region-stuttgart.de

Rossmann
Alexander, 
Prof. Dr.

Herman Hollerith Lehr-
und Forschungszentrum
Hochschule Reutlingen 

Professor alexander.rossmann@reutlingen-university.de

Scheel Martin
Agentur für Arbeit 
Ludwigsburg 

Vorsitzender der 
Geschäftsführung

Ludwigsburg.Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de

Sommerfeld Tanja
Volkshochschulverband 
Baden-Württemberg

Fachreferentin Berufliche 
Weiterbildung

sommerfeld@vhs-bw.de 

Stützle-
Leinmüller

Sabine WRS GmbH
Leiterin Geschäftsbereich 
Fachkräfte

sabine.stuetzle@region-stuttgart.de

Grieshaber Gerhard
Agentur für Arbeit 
Mannheim

gerhard.grieshaber@arbeitsagentur.de

mailto:ludwigsburg.bdg@arbeitsagentur.de �
mailto:koordination@fachkraefte-allianz-oberrhein.de
mailto:harald.pfeiffer@mannheim.de
mailto:walter.rogg@region-stuttgart.de
mailto:alexander.rossmann@reutlingen-university.de
mailto:Ludwigsburg.Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de
mailto:sommerfeld@vhs-bw.de
mailto:sabine.stuetzle@region-stuttgart.de
mailto:gerhard.grieshaber@arbeitsagentur.de


Impressionen: …Kurioses zum Schluss…
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Vielen Dank für Ihr Interesse

28. Juni 2018

#Erfahrungsaustauschkreis 

Eine gemeinsame Veranstaltung von


